
 

COMUNE DI 
CASSANO SPINOLA 

Provincia di Alessandria 
 

 

DELIBERAZIONE N. 31  
 

      
                                                
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  
 

 
OGGETTO: PRESA D’ATTO PREINTESA DI CONTRATTO COLLETTIVO 

DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2012 – AUTORIZZAZIONE 
PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE ALLA SOTTOSCRIZIONE. 

 
 
 
L’anno duemilatredici addì ventisei del mese di giugno alle ore 17,30 nella Sala delle 
adunanze consigliari. 
Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge vennero oggi 
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. 
 
 
 
All’appello risultano: 
 
 

N. 
d’ord. 

Cognome e Nome Presenti Assenti 
 

 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 

 
 
ALLIANO Giovanni – Sindaco 
 
TRAVERSO Marco – Assessore 

 
   LOLAICO Maria Maddalena – Assessore  
 
   BOTTARO Luigi - Assessore  
 
   TORTAROLO Sandro - Assessore  
                                                                    
                                                                           Totali 
 

 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X 
 

1 

 
 
 

Assiste l’adunanza l’infrascritto Segretario Comunale Sig.ra LA PEPA dr.ssa Domenica 
con funzioni consultive, referenti e di assistenza, il quale provvede alla redazione del 
presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli interventi, il Signor ALLIANO Giovanni – Sindaco  assume 
la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato



 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
PREMESSO che : 
- ai sensi dell'art. 31 del CCNL 22-1-2004 gli Enti individuano annualmente le risorse 
economiche destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e 
della produttività (cd. risorse decentrate), secondo le modalità definite dallo stesso articolo; 
- le modalità di determinazione delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle 
risorse umane e della produttività sono attualmente regolate dagli artt. 31 e 32 del 
contratto collettivo nazionale del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie 
Locali del 22.10.2004, come integrati dal CCNL del 09.05.2006; 
- l'art. 4, comma 2, lett. a), del CCNL 1.4.1999 riserva espressamente alla contrattazione 
integrativa la sola destinazione delle risorse decentrate, mentre alla determinazione delle 
stesse  deve procedere lo stesso Ente, salve le integrazioni proponibili a vario titolo dalla 
parte sindacale nel corso delle trattative; 
- la costituzione del fondo deve avvenire nel rispetto delle disposizioni dettate dall’art. 9, 
comma 2/bis, del D.L. 78/2010 il quale ha previsto per il triennio 2011, 2012 e 2013 che 
l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio 
del personale non può superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed è, comunque, 
automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio; 
- il Comune di Cassano Spinola è, altresì,  sottoposto al limite di spesa per il personale di 
cui all'art.1, c.562, della L.296/06 e s.m.i., e che  nel rispetto del suddetto  limite di spesa, 
per l’anno 2010 e anni precedenti ( a partire dal 2007 a seguito di rilievi della Corte dei 
Conti sez. regionale di controllo  per il Piemonte) è stato possibile un utilizzo solo parziale 
delle risorse decentrate, pari a complessive €  37.173,53; 
- con Determinazione n. 10 del 24.04.2013, il Segretario comunale – Responsabile del 
servizio gestione personale, ha provveduto alla determinazione, mediante ricognizione, 
delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività 
relative all’anno 2012, entro i limiti delle risorse utilizzate e certificate dal Revisore dei 
Conti per l’anno 2010, di cui alla tabella “A”  allegata, nel complessivo  importo 
convenzionale di € 37.195,98, e ricondotto all'importo complessivo di €  37.173,53, di cui € 
35.380,41 di risorse fisse ed € 1.793,12 di risorse variabili,   somma effettivamente 
utilizzata e certificata dal Revisore del conto, per l'anno 2010,  mediante decurtazione 
delle seguenti  somme, nel rispetto delle norme contrattuali, legislative  e sulla base delle 
note applicative della circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19.07.2012, 
pari a complessive € 11.513,42: 
- € 8.857,54 di risorse non utilizzate nei precedenti anni nel rispetto dei limiti di spesa di 
personale, costituendo pertanto economie di bilancio; 
- € 2.634,20 di  risorse variabili, di cui all’art. 4 co. 2 CCNL 09/05/2006 (incremento dello 
0,7% monte salari 2003 esclusa dirigenza) avente valenza solo per l’anno 2006 ed 
erroneamente riportato; 
- € 22,45 di risorse variabili per il rientro del fondo 2012 entro l’importo complessivo di € 
37.173,53 somma utilizzata e certificata per l'anno 2010, nel rispetto del limite di cui all’art. 
9, co, 2 bis del D.L. 78/2010; 
 
PRESO ATTO della preintesa del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, relativo alla 
ripartizione del fondo per il trattamento economico accessorio anno 2012, definita in data 
29.04.2013, sottoscritto dalla parte trattante pubblica e dalla sola RSU, con firma tecnica, 
per mancata condivisione della parte sindacale - CGIL fp dei suddetti tagli apportati alle 
risorse del  Fondo 2012, come specificato nella dichiarazione riportata di seguito e nel 
relativo verbale allegato alla presente deliberazione: 
“LA PARTE SINDACALE non  condivide il taglio unilaterale al fondo 2012 che 
l’Amministrazione intende apportare alle risorse decentrate ritenendo e che  
contrariamente a quanto sostiene il Segretario comunale,  tali somme, non  utilizzate e 



non attribuite, a norma dell'articolo 17, comma 5, del CCNL. 1/4/1999,  sono portate in 
aumento delle risorse dell'anno successivo. 
Dichiara, pertanto, fin d’ora che LA SOLA RSU apporrà, all’ipotesi di accordo sull’utilizzo 
delle risorse decentrate anno 2012 a favore del personale dell’ente, firma tecnica, al solo 
fine di consentire l’erogazione delle spettanze in tempi brevi, essendo l’annualità riferita a 
periodo concluso e  le prestazioni del personale già rese da tempo e che hanno garantito il 
livello e la qualità dei servizi ai cittadini del Comune di Cassano Spinola”; 
 
VISTI: 
- la relazione illustrativa tecnico-finanziaria a firma del  Segretario comunale, responsabile 
del servizio e del Responsabile dell’Area Finanziaria,  ai sensi dell’art. 40 comma 3 sexies 
del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 4, comma 3 del CCNL 22/01/2004, trasmessa al 
Revisore dei Conti al fine di acquisire il parere in ordine alla compatibilità finanziaria dei 
costi per la contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio; 
- il parere favorevole del Revisore in ordine alla compatibilità dei costi inerenti la 
costituzione del fondo oggetto del presente atto con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 
dall’applicazione delle norme di legge, ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001, 
rilasciato in data 3.06.2013; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli  in ordine alla regolarità tecnica e contabile, espressi, 
rispettivamente, dal Segretario Comunale e dal Responsabile dell’Area Finanziaria, ai 
sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000; 
 
ACQUISITA  la certificazione, a firma del Responsabile del Servizio Finanziario, in merito 
al rispetto dei limiti di spesa previsti dalle vigenti normative; 
 
RILEVATO che la quantificazione del fondo rispetta i vincoli di spesa di cui all’art. 9, 
comma 2 bis, del D.L. 78/20120, convertito in legge 122/2010 e s.m.i, all’art. 1, co. 562, 
della L.296/06 e s.m.i.; 
 
CONSIDERATO, altresì, che dal 1.01.2013 il Comune di Cassano Spinola è soggetto al 
patto di stabilità è che pertanto, con conseguente l’obbligo di riduzione della spesa di 
personale rispetto a quella dell’anno precedente ( anno 2012); 
 
RITENUTO, pertanto, a fronte del vigente quadro normativo, di: 
- approvare la tabella “A di determinazione delle risorse destinate al salario accessorio 
anno 2012, predisposta dal Segretario comunale – Responsabile della gestione giuridica 
del personale.,   
- autorizzare il Segretario comunale, in qualità di presidente, alla sottoscrizione definitiva 
del CCDI in quanto conforme agli indirizzi di quest’Amministrazione e alle disposizioni 
normative vigenti; 
 
VISTO  l’art. 40, co. 3-ter del D.legs.n.165/2001, che dispone:” Al fine di assicurare la 
continuità e il migliore svolgimento della funzione pubblica, qualora non si raggiunga 
l'accordo per la stipulazione di un contratto collettivo integrativo, l'amministrazione 
interessata può provvedere, in via provvisoria, sulle materie oggetto del mancato accordo, 
fino alla successiva sottoscrizione. Agli atti adottati unilateralmente si applicano le 
procedure di controllo di compatibilità economico-finanziaria previste dall'articolo 40-bis”; 
 
Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese 
 
 

D E L I B E R A 
 



1. Di dare atto che la premessa è parte integrante del presente dispositivo; 
 
2. Di prendere atto dei seguenti documenti allegati alla presente deliberazione per 

diventarne parte integrante e sostanziale: 
- costituzione del fondo delle Risorse Decentrate per l’anno 2012 ;  
- preintesa di CCDI, siglata dalla parte trattante pubblica e dalla sola RSU, mediante 

firma tecnica,  in data 29.04.2013, in merito all’utilizzo delle risorse destinate 
all’incentivazione per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività 
per l’anno 2012; 

- relazione illustrativa tecnico-finanziaria a firma  del Segretario comunale e 
Responsabile dell’Area Finanziaria, ai sensi dell’art. 40 comma 3 sexies del D.Lgs. n. 
165/2001 e dell’art. 4, comma 3 del CCNL 22/01/2004, trasmessa al Revisore dei 
Conti al fine di acquisire il parere in ordine alla compatibilità finanziaria dei costi per la 
contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio; 

- parere favorevole del Revisore in ordine alla compatibilità dei costi inerenti la 
costituzione del fondo oggetto del presente atto con i vincoli di bilancio e quelli 
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. 
165/2001, rilasciato in data 1.03.2012; 

  
3. Di autorizzare il Segretario comunale, in qualità di Presidente della Delegazione 

trattante pubblica, alla sottoscrizione definitiva del relativo CCDI 2012 allegato; 
 
4. Di dare atto che la relativa conseguente spesa trova copertura  negli appositi 

stanziamenti del Bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2013,  in corso di 
redazione, specificati nella Relazione illustrativa tecnico-finanziaria; 

 
5. Di disporre, al Responsabile del procedimento, Sig. Andrea Campi, per la pubblicazione    

dell’accordo di che trattasi, sul sito istituzionale dell’Ente e l’invio telematico all’ARAN, 
ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs n. 165/2001; 

 
6. Di dichiarare ad unanimità di voti, resi con separata votazione,  il presente 

provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs 
n.267/2000, stante l’urgenza a provvedere in merito. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue. 
 

 
IL PRESIDENTE 

 
     L’Assessore                                                Il Segretario Comunale 
 
 

 
COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSIGLIARI 

(Art. 124 del D.Leg. 18.8.2000 n. 267) 
 

Si dà atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi                        giorno 
di pubblicazione ai Capigruppo Consigliari. 

 
Visto: Il Sindaco                                                                                 Il Segretario Comunale 

 
 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(Art. 124 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267) 
 

Certifico io Sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del Messo, che 
copia del presente verbale viene pubblicata il giorno                            all’Albo Pretorio 
on-line nel sito Web istituzionale di questo Comune ove rimarrà esposta per 15 giorni 
consecutivi. 

 
Addì,            
           Il Segretario Comunale 
 
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

(Art. 134 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267) 
 

Si certifica che la suestesa deliberazione:  

 è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,4° comma, del 
TUEL 267/200. 

 
Cassano Spinola, lì _______                                                  Il Segretario Comunale 
 
 
 

 è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3°, del TUEL 267/2000. 
 
Cassano Spinola, lì _______                                                  Il Segretario Comunale 
 

  
 


